za rok 2023

> Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
> We wszystkich polach, w ktorych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (-).
> W polach wyboru nalezy wstawic pojedynczy znak X

I. Dane fundacji

1. Nazwa fundacji TEACH FOR POLAND
Kraj: Wojewddztwo: Powiat:
POLSKA MAZOWIECKIE WARSZAWA
Gmina: Ulica: Nr domu:
WARSZAWA ZURAWIA 6/12

2. Adres siedziby i dane

kontaktowe Nr lokalu: Miejscowosc: Kod pocztowy:
766 WARSZAWA 00-503
Nr telefonu (fakultatywne): Adres poczty elektronicznej: Nr faksu (fakultatywne):

info@teachforpoland.org

Adres do korespondencji jezeli jest inny niz adres siedziby:
Fundacja Teach for Poland, WeWork / Mennica Legacy Tower, ul. Prosta 20, 00-850 Warszawa

3.REGON: | 386504276 4. Data wpisu w kRs: | 09.07.2020 5.NrKRs: | 0000848336
Imie i nazwisko Funkcja
6. Dane cztonkéw zarzadu
£ . . KATARZYNA NABRDALIK PREZES ZARZADU
undacji (wg aktualnego wpisu
WIS KORNELIA GRABOWSKA WICEPREZES ZARZADU

Il. Charakterystyka dziatalnosci fundacji w okresie sprawozdawczym

1. Okreslenie celéw statutowych fundacji (ze statutu)

1. Podstawowym celem Fundacji jest dziatanie na rzecz niwelowania nieréwnosci edukacyjnych i podniesienia jakosci
systemu ksztatcenia tak, by kazde dziecko w Polsce miato szanse odkry¢ i rozwing¢ swéj potencjat w czasie trwania ich
edukacji formalne;j.

2. Fundacja realizuje swoje cele poprzez:
a. Inicjowanie i wspieranie nowatorskich rozwigzan w ksztatceniu i zarzadzaniu wiedzg w szkotach partnerskich;

b. Rekrutacje, szkolenie i wspieranie rozwoju nauczycieli-lideréw dla szkét partnerskich;

c. Organizowanie sieci alumni i wspieranie prowadzonych przez nich inicjatyw zbieznych z celem Fundacji;

d. Poszerzanie swiadomosci spotecznej w zakresie réwnouprawnienia;

e. Dziatania wspomagajgce rozwdéj wspodlnot i spotecznosci lokalnych, szczegdlnie tych zorganizowanych wokét zycia
szkoty;

f. Wspdtprace z przedstawicielami wtadz panstwowych, samorzaddw lokalnych, lokalnych spotecznosci, instytucji,
organizacji pozarzagdowych, z osobami fizycznymi, mediami i przedsiebiorcami w zakresie wspierajgcym realizacje celu
dziatania Fundacji;

g. Prowadzenie akcji informacyjnych, badan, monitoringu i ewaluacji w zakresie zwigzanym z realizacjg celu Fundacji
h. Organizowanie lub wspdétorganizowanie oraz finansowanie lub wspoétfinansowanie wydarzen wspierajgcych
realizacje celu Fundacji;

i. Podejmowanie inicjatyw na rzecz zmian przepiséw prawa w zakresie edukacji, w taki sposdb, by prawo wspierato
cele Fundacji;




j. Wspierania dziatan innych organizacji spotecznych, w szczegdlnosci tych, ktérych cele s3 zblizone do celu Fundacji.

2. Zasady, formy i zakres dziatalnosci statutowej z podaniem realizacji celéw statutowych (opis rzeczywiscie
prowadzonej dziatalnosci statutowej w roku sprawozdawczym)

Fundacja Teach for Poland zostata zatozona w lipcu 2020 roku i rozpoczeta dziatalnos¢ jako 60 na Swiecie organizacja
zainspirowana ideg i modelem organizacji Teach for All.

Podstawowg forma dziatalnosci fundacji jest dwuletni rozwojowo-szkoleniowy PROGRAM ROZWOJU EDULIDERSTWA
(PREL), skierowany do mtodych, rozpoczynajgcych prace w zawodzie nauczycieli. Program odpowiada na rosngce
zapotrzebowanie polskich szkét na kadre nauczycielskg, ktéra nie tylko zapetni szkolne wakaty, ale réwniez w sposéb
nowoczesny budowaé bedzie nowg jako$é polskiej edukac;ji.

Fundacja od 2021 co roku uruchamia kolejng edycje Programu, obejmujac jego zasiegiem kolejne szkoty i
wojewddztwa.

Program obejmuje:

e rekrutacje do zawodu nauczyciela mtodych oséb z potencjatem liderskim, petnych pasji do nauczania, uczenia
sie i wyrdwnywania szans edukacyjnych dzieci i mtodziezy — nazywamy ich EduLiderami;

® pozyskanie szkét partnerskich do programu - sg to publiczne szkoty podstawowe i Srednie z terenu
wojewddztw mazowieckiego, matopolskiego, wielkopolskiego i kujawsko-pomorskiego,
zatrudnienie uczestnikéw programu w szkotach partnerskich jako nauczycieli przedmiotowych,
zapewnienia EduLiderom przeszkolenia w zakresie kompetenc;ji liderskich, dydaktyczno-metodycznych oraz
psychologiczno-pedagogicznych w trakcie trwania Programu, ze szczegdlnym uwzglednieniem
kilkutygodniowego Instytutu Wakacyjnego poprzedzajagcego moment zatrudnienia EduLideréow w szkole,

e coaching i opieke tutora, ktdry bedzie towarzyszyt EduLiderowi w jego rozwoju w trakcie trwania programu,
wsparcie nauczycieli EduLideréw, w obszarze osobistego rozwoju i dbatosci o ich samopoczucie, dobrostan
fizyczny i psychiczny,

e mozliwosc¢ finansowania inicjatyw edukacyjnych i spotecznych podejmowanych przez Edulideréw na rzecz ich
lokalnego srodowiska szkolnego.

Proces rekrutacji do programu, plan szkolen, warsztatow i osobistego rozwoju EdulLideréw oparty jest na autorskim
programie rozwoju kompetencji liderskich w obszarach: CZtOWIEK W CENTRUM, WSZYSTKO JEST MOZLIWE, ROZWO)
TO PODSTAWA.

W trakcie Programu skupiamy sie na rozwoju kompetenc;ji liderskich naszych nauczycieli, tak aby mogli je w
praktyczny i skuteczny sposéb ksztattowac u swoich uczniow.

Przygotowujemy réwniez EduLideréw do prowadzenia zajeé przedmiotowych z wykorzystaniem nowoczesnych metod
i narzedzi, w sposéb adekwatny do dzisiejszych wyzwan i mozliwosci, aktywizujacy ucznia i wychodzgcy poza rozwdj
wiedzy i osiggnie¢ akademickich, doskonalgcy jego kompetencje niezbedne do zycia w XXI wieku i wymagane obecnie
na rynku pracy.

Waznym elementem Programu jest realizowany w drugim roku projekt spoteczny odpowiadajgcy na realny problem
czy wyzwanie z jakim mierzy sie lokalna spotecznosc¢. Eduliderzy koordynujg realizacje takiego projektu oddajgc
sprawczos$¢ w rece swoich ucznidw. Zaktadamy, ze w proces planowania, przygotowania i realizacje projektu angazujg
sie skupione wokot szkoty sSrodowiska: kadra pedagogiczna, specjalisci, uczniowie oraz rodzice.

Pierwsze projekty spoteczne zostaty zrealizowane przez uczestnikdéw | edycji Programu, a ich podsumowanie odbyto
sie w czerwcu 2024r. przy udziale partnera wspierajgcego merytorycznie i finansowo realizacje uczniowskich inicjatyw
(np. strefa ciszy, szkolny ogrdd, edukacja menstruacyjna).

W roku 2023 roku grupa 13 niezwyktych nauczycieli ukonczyta pierwszg edycje Programu Rozwoju Eduliderstwa,
zasilajgc szeregi absolwentéw. Wiekszos¢ z nich kontynuuje prace w zawodzie. Wielu z nich podjeto aktywnosci
majace na celu podnoszenie jakosé edukacji w swoim srodowisku szkolnym - prowadzg szkolenia, warsztaty,




organizujg spotkania i rdznego rodzaju wydarzenia, a przede wszystkim inspirujg dziecii mtodziez do rozwoju i
dziatania.

Fundacja kontynuowata jednoczesnie realizacje Il edycji Programu Rozwoju Eduliderstwa, w lipcu 2023 r. uruchomita
Il edycje, a pod koniec roku rozpoczeta przygotowania do rekrutacji do IV edycji Programu.

Prowadzgc dziatalnos¢ statutowg Fundacja podjeta nastepujace dziatania, przyblizajace jg do realizacji celu
statutowego:

e dopracowane zostaty zatozenia oraz model rozwoju w Programie Rozwoju Eduliderstwa;

e opracowano model absolwenta oraz sciezki rozwoju po ukoriczeniu Programu, rozpoczeto wspoétprace z
absolwentami;

® opracowano koncepcje systemu mierzenia wptywu dziatan Fundacji i opracowano pierwsze narzedzia
pomiaru;

e przeprowadzono rekrutacje do Il edycji Programu Rozwoju Eduliderstwa; nawigzano wspdtprace z
wybranymi uczelniami w celu promowania wsrdd studentéw i absolwentéw zawodu nauczyciela - EdulLidera;

® zorganizowano i przeprowadzono 4-tygodniowe warsztaty dla uczestnikdéw Programu — tzw. Instytut
Wakacyjny; w programie Instytutu Wakacyjnego znalazty sie zajecia z neuronauk, metod projektowych,
dokumentacji szkolnej, narzedzi do nauki zdalnej, komunikacji, pozytywnej dyscypliny i wielu innych. taczny
wymiar szkolen i warsztatow wynidst 104,5 godziny;

e realizowano wspétprace z publicznymi szkotami z terenu wojewddztw mazowieckiego, wielkopolskiego,
matopolskiego i kujawsko-pomorskiego, w ktérych zatrudnieni sg nauczyciele - EduLiderzy, biorgcy udziat w
Programie;

e Fundacja kontynuowata wspodtprace z tutorami — osobami posiadajgcymi doswiadczenie w sektorze edukacji
oraz umiejetnosci coachingowe; tutorzy sprawujg oni opieke nad Eduliderami podczas realizacji programu i
wspierajg ich w rozwoju wybranych kompetenc;ji;

® przeprowadzono dodatkowe szkolenia i warsztaty dla uczestnikdw Programu w trakcie trwania roku
szkolnego, odbyly sie spotkania integrujgce grupe Eduliderdw;

® w ramach utworzonego Funduszu Dziatam Fundacja wsparta realizacje inicjatyw podejmowanych przez
EdulLideréw w ich szkolnych Srodowiskach;

e Fundacja uruchomita réwniez Fundusz Dobrostan, z ktérego srodki przeznaczone byty na wsparcie EduLiderow
i cztonkéw zespotu w obszarze osobistego rozwoju i dbatosci o ich samopoczucie, dobrostan fizyczny i
psychiczny;

e uruchomita projekt “Rozmowy bez oceny” angazujgcy grupe mtodziezy w dziatania Fundacji oraz w dyskusje o
zmianach w edukacji;

e prowadzono kampanie informujgca o dziatalnosci fundacji i jej programie na stronie www fundacji oraz w
mediach spotecznosciowych, fundacja nawigzata wspotprace z agencja PR;

e przedstawiciele Fundacji brali udziat w konferencjach i wydarzeniach skupiajacych organizacje pozarzagdowe
dziatajgce w sektorze edukacji;

e rozwinieto dziatalnos¢ fundraisingowg, crowdfundingows, pozyskano czesciowo srodki finansowe na
dziatalnos$¢ fundacji i realizacje Programu, a takze nawigzano kontakty z wieloma potencjalnymi donatorami;

e w trakcie spotkania spotecznosci Teach for Poland w grudniu 2024 zaangazowanym w dziatalno$¢ Fundacji
partnerom i absolwentom przyznano nagrody “Ztotej tawki”;

e dzieki rozwojowi instytucjonalnemu fundacja zdobyta organizacyjng zdolnos$¢ do uruchomienia kolejnej edycji
Programu, ktdre zaplanowane jest na lipiec 2024.

W obliczu naptywu do Polski ogromnej liczby wojennych uchodzcéow z Ukrainy Fundacja od marca 2022 r. podjeta
nadzwyczajne dziatania, wykorzystujgc swoje doswiadczenie w obszarze edukacji i w roku 2023 dziatania te byty
kontynuowane. W ramach tego obszaru Fundacja:

e podjetg wspodtprace z organizacjami organizujgcymi wsparcie dla uchodzcéw ukrainskich, w tym z
International Rescue Committee;

e zorganizowafa i przeprowadzita 3-miesieczne kursy jezyka polskiego jako obcego dla ok. 200 uchodzczyn w
Warszawie i Poznaniu;

e wzieta udziat w realizacji projektu wsparcia spotecznosci uchodzcéw w Szkole Podstawowej nr 382
(Warszawa-Ursus);



https://www.rescue.org/

e przygotowata i przeprowadzita pétroczny Program wsparcia dla asystentek ukrainskich zatrudnionych w
polskich szkotach publicznych (“W swoim jezyku”), majacy na celu pomoc w odnalezieniu sie w polskim
systemie osSwiaty i realiach szkolnych.

3. Opis gtéwnych zdarzen prawnych w dziatalnosci fundacji o skutkach finansowych

styczen 2023 - zatwierdzenie Regulaminu Il edycji Programu Rozwoju Eduliderstwa
styczen 2023- zatrudnienie koordynatorki projektow UA (umowa zlecenie)
luty 2023 - otrzymanie finansowania na realizacje dziatan UA (42 tys. EUR)

luty 2023 - uruchomienie funduszu DZIALAM wspierajgcego realizacje inicjatyw Edulideréw (kwartalna
skarbonka 6 tys. PLN)

marzec 2023 - organizacja wizyty zatozycielki sieci Teach for All - p. Wendy Kopp

kwiecien 2024 - darowizna na cele statutowe z sektora prywatnego (25 tys. EUR)

kwiecien 2024 - zatrudnienie lektorek j. polskiego jako obcego

kwiecien 2024 - uruchomienie Funduszu Dobrostan i rozpoczecie wspotpracy z poradnig zdrowia psychicznego
kwiecien 2023 - wdrozenie regulacji dotyczgcych pracy zdalnej

czerwiec 2024 - darowizna na cele statutowe z sektora prywatnego (63 tys. PLN)

lipiec 2023- realizacja 4-tygodniowych warsztatéw dla uczestnikédw Programu Rozwoju Eduliderstwa
lipiec 2023 - otrzymanie finansowania na realizacje dziatarh UA (15 tys. EUR)

lipiec 2023 - otrzymanie finansowania na realizacje dziatan UA (20 tys. USD)

sierpien 2023 - darowizna na cele statutowe z sektora prywatnego (41 tys. PLN)

sierpien 2023 - odnowienie trzyletniego partnerstwa z IG Group w ramach globalnego wsparcia sieci Teach for
ALl

wrzesien 2023 - darowizna na cele statutowe z sektora prywatnego (20 tys. PLN)

wrzesien 2023 - otrzymanie finansowania na realizacje dziatan UA (15 tys. EUR)

wrzesien 2023 - podjecie statej wspdtpracy z agencjg PR

pazdziernik 2023 - wynajecie biura w przestrzeni coworkingowej WeWork

pazdziernik 2023 - rozpoczecie realizacji projektu Rozmowy bez oceny

pazdziernik 2023 - dotacja z globalnej sieci Teach for All - pierwsza transza roczna (153 tys. USD)

grudzien 2023 - darowizna na cele statutowe z sektora prywatnego (30 tys. PLN)

grudzien 2023 - organizacja spotkania spotecznosci Teach for Poland

4. Informacja czy fundacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza (zaznaczyc

odpowiednie) NIE X TAK

5. Informacja o prowadzonej dziatalnosci gospodarczej wedtug wpisu do rejestru przedsiebiorcéw KRS (nalezy podaé
kody PKD dziatalnosci gospodarczej wpisanej do rejestru przedsiebiorcow KRS wraz z ich opisem stownym oraz kody
i opis stowny faktycznie prowadzonej dziatalnosci gospodarczej)

Fundacja moze prowadzi¢ w kraju i za granicg dziatalnos$¢ gospodarczg wytgcznie w rozmiarach stuzgcych realizacji
celéw statutowych.




W statucie Fundacji okreslony zostat przedmiot dziatalnosci gospodarczej Fundacji wedtug Polskiej Klasyfikacji
Dziatalnosci:

a. PKD 70.21.Z Stosunki miedzyludzkie (public relation) i komunikacja

b. PKD 70.22.Z Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania

c. PKD 73.11.Z Dziatalnos¢ agencji reklamowych.

W roku 2023 Fundacja nie prowadzita dziatalnos$ci gospodarcze;j.

6. Odpisy uchwat zarzadu fundacji (nalezy przekazac odpisy uchwat zarzqdu fundacji w formie np. kserokopii, podjetych
w okresie sprawozdawczym, ktorego dotyczy sprawozdanie, bqdZ wskazac, iz zarzqd nie podejmowat uchwat)

Uchwata nr 1/1/2023 Zarzadu Fundacji Teach for Poland z siedzibg w Warszawie z dnia 10.01.2023r. w sprawie
zatwierdzenia regulaminu Ill edycji Programu Rozwoju Eduliderstwa (2023/2025)

Uchwata nr 1/3/2023 Zarzadu Fundacji Teach for Poland z siedzibg w Warszawie z dnia 13.03.2023r. w sprawie
zatwierdzenia Regulaminu Funduszu Dziatam

Uchwata nr 1/4/2023 Zarzadu Fundacji Teach for Poland z siedzibg w Warszawie z dnia 7.04.2023r. w sprawie
zatwierdzenia Regulaminu Pracy Zdalnej

Uchwata nr 2/4/2023 Zarzadu Fundacji Teach for Poland z siedzibg w Warszawie z dnia 15.04.2023r. w sprawie
zatwierdzenia Regulaminu Funduszu DOBROSTAN

Uchwata nr 3/4/2024 Zarzadu Fundacji Teach for Poland z siedzibg w Warszawie z dnia 15.04.2023r. w sprawie
zatwierdzenia Regulaminu Konkursu dla uczniéw na nazwe dla tworzonej miodziezowej, strategicznej grupy
doradczej Fundacji Teach for Poland

Uchwata nr 4/4/2023 Zarzadu Fundacji Teach for Poland z siedzibg w Warszawie z dnia 15.04.2023r. w sprawie
zatwierdzenia Polityki szkoleniowe]j Fundacji Teach for Poland

Uchwata nr 1/5/2023 Zarzadu Fundacji Teach for Poland z siedzibg w Warszawie z dnia 29.05.2023r. w sprawie
zatwierdzenia Regulaminu projektu "Rozmowy bez oceny"

Uchwata nr 1/6/2023 Zarzadu Fundacji Teach for Poland z siedzibg w Warszawie z dnia 27.06.2023r. w sprawie
zatwierdzenia sprawozdania finansowego za rok 2022

Uchwata nr 2/6/2023 Zarzadu Fundacji Teach for Poland z siedzibg w Warszawie z dnia 27.06.2023r. w sprawie
zatwierdzenia sprawozdania merytorycznego za rok 2022

Uchwata nr 1/8/2023 Zarzadu Fundacji Teach for Poland z siedzibg w Warszawie z dnia 1.08.2023r. w sprawie
zmiany Regulaminu Il edycji Programu Rozwoju Eduliderstwa w zakresie przeprowadzenia rekrutacji
uzupetniajace;j.

Uchwata nr 1/8/2023 Zarzadu Fundacji Teach for Poland z siedzibg w Warszawie z dnia 21.08.2023r. w sprawie
nowej struktury zespotu Training & Support

Uchwata nr 1/11/2023 Zarzadu Fundacji Teach for Poland z siedzibg w Warszawie z dnia 27.11.2023r. w sprawie
przyznania nagrody Ztotej tawki

Uchwata nr 2/11/2023 Zarzadu Fundacji Teach for Poland z siedzibg w Warszawie z dnia 27.11.2023r. w sprawie
zatwierdzenia Regulaminu Programu "W SWOIM JEZYKU" na rok 2024

I1l. Informacja o wysokosci uzyskanych przychodach fundacji w okresie sprawozdawczym

Kwota (w podziale na formy ptatnosci)
Przelew Gotéwka

1. taczna kwota uzyskanych przychodow 1397946,01 z 0,00
a. Przychody z dziatalnosci statutowej 1397 909,12 zt 0,00 zt
b. Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt 0,00 zt
c. Pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 36,89 zt 0,00 zt
2. Informacja o zrédtach przychodow
a. Przychody z dziatalnosci odptatnej w ramach celéw statutowych 0,00 zt 0,00 zf
b. Ze zrédet publicznych ogétem, w tym: 0,00 zt 0,00 zt
- Ze $rodkéw budzetu paristwa 0,00 zt 0,00 zt
- Ze $rodkow budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt 0,00 zt
e. Ze spadkow, zapiséw 0,00 zt 0,00 zt




f. Z darowizn

1397 909,12 z 0,00 zt

g. Z innych zrddet (wskazac jakich)

56,44 7t 0,00z

3. Jezeli prowadzona dziatalnosé gospodarcza

a. Wynik finansowy z prowadzonej dziatalnosci gospodarczej (tj. przychody minus koszty)

b. Procentowy stosunek przychodu osiggnietego z dziatalnosci gospodarczej do przychodu

osiggnietego z pozostatych zrédet

IV. Informacja o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Kwota (w podziale na formy ptatnosci)

Przelew Gotowka
1. Koszty fundacji ogétem 1988 297,06 zt 812,00 zt
a. Koszty realizacji celéw statutowych 1910 055,81 zt 812,00 zt
b. Koszty dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt 0,00 zt
ict.plljoszty administracyjne (czynsze, optaty pocztowe, telefoniczne 53 500,81 zt 0,00 zt
d. Pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 24 740,44 zt 0,00 zt

V. Informacja o zatrudnieniu i wynagrodzeniu

1. Liczba oséb w fundacji zatrudniona na podstawie stosunku pracy
(wg zajmowanego stanowiska)

Fundacja w 2023 roku zatrudniata 6 oséb na
podstawie stosunku pracy:

1. Prezes Fundacji - 1 etat

2. Kierownik Dziatu ds. Szkolen i Wsparcia
Nauczycieli, a od IX 2023 Dyrektor ds.
programowych - 1 etat

3. Specjalista ds. wsparcia rozwoju EduLideréw —
% etatu, a od IX 2023 Kierownik Dziatu ds.
Szkolen i Wsparcia Rozwoju EduLiderdéw - 1 etat
programowych

4. Rekruter — 1 etat

5. do 111 2023 - Kierownik Dziatu ds. Wspotpracy
z Instytucjami Edukacyjnymi i Sektorem
Publicznym

6. od IX 2023 Specjalista ds. wsparcia rozwoju
EduLiderdéw i koordynacji projektow - 1 etat

a. Liczba oséb zatrudniona wytgcznie w dziatalnosci gospodarczej

W roku 2023 Fundacja nie zatrudniata oséb
wytacznie do prowadzenia dziatalnosci
gospodarcze;j.

3. taczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez fundacje
w okresie sprawozdawczym (wraz z pochodnymi od wynagrodzen)

934 927,19 PLN

a. Z tytutu umoéw o prace (z podziatem na wynagrodzenia, nagrody,

premie i inne Swiadczenia, z wyodrebnieniem catosci tych
wynagrodzern 0s6b  zatrudnionych wytgcznie w dziatalnosci
gospodarczej)

450 624,82 PLN taczne wynagrodzenia, w tym:

446 175,71 PLN- wynagrodzenia zasadnicze
1 685,84 PLN — ekwiwalent za prace zdalng
2 763,27 PLN - Fundusz Dobrostan

b. Z tytutu umow zlecenie

455 052,37 PLN -w tym:

368 546,87 PLN - wynagrodzenie z tytutu uméw
zlecenie (tutorzy, osoby prowadzace kursy
jezykowe, warsztaty i szkolenia)

1 105,50 PLN - Fundusz Dobrostan




85 400,00 PLN - wyptacone stypendia dla -
EdulLiderdw - uczestnikéw | edycji Programu

29 950 PLN z tytutu umowy o dzieto

c. Wysoko$¢ rocznego lub przeciethego miesiecznego
wynagrodzenia wypfaconego tacznie cztonkom zarzadu iinnych
organdow fundacji oraz osobom kierujagcym wytgcznie dziatalnosciag
gospodarczy (z podziatem na wynagrodzenia, nagrody, premie
i inne Swiadczenia)

261 707,08 PLN - taczne wynagrodzenia, w tym:

259 440,00 PLN- wynagrodzenia zasadnicze
800,00 PLN — ekwiwalent za prace zdalng
1 467,08 PLN - Fundusz Dobrostan

d. Wysokosci rocznego lub przeciethego miesiecznego
wynagrodzenia wyptaconego osobom kierujgcym wyltacznie
dziatalnoscia gospodarcza (z podziatem na wynagrodzenia,
nagrody, premie i inne swiadczenia)

Nie dotyczy

VI. Informacja o udzielonych przez fundacje pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Fundacja udzielata pozyczek pienieznych (zaznaczy¢ odpowiednie
j pozyczek pienigznych (. yc odp ) - X .
2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych Nie dotyczy
3. Wskazanie pozyczkobiorcéw i warunkéw przyznania pozyczek Nie dotyczy
4. Statutowa podstawa udzielenia pozyczek pienieznych Nie dotyczy

VII. Srodki fundaciji

1. Kwoty zgromadzone na rachunkach ptatniczych, ze wskazaniem banku w przypadku rachunku bankowego lub
spotdzielczej kasy oszczednosciowo-kredytowej (nalezy podac dane na koniec roku sprawozdawczego)

Saldo na rachunkach bankowych Fundacji prowadzonych w mBank SA na dzier 31.12.2023 wynosito: 199 538,75 PLN.

2. Wysokos¢ srodkéw zgromadzonych w gotéwce (naleZzy podaé dane na koniec roku

22 044,37 PLN

sprawozdawczego)

3. Wartos$¢ nabytych obligacji oraz | 4. Dane o nabytych nieruchomosciach, ich | 5. Nabyte pozostate srodki trwate
wielkos¢ objetych udziatéw lub | przeznaczeniu oraz wysokosci kwot

nabytych akcji w spétkach prawa | wydatkowanych na to nabycie

handlowego ze wskazaniem tych

spotek

Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy

6. Dane o wartosciach aktywoéw i zobowigzan fundacji ujetych Aktywa Zobowigzania

we wiasciwych sprawozdaniach finansowych sporzgdzanych
dla celdw statystycznych

237 951,67 PLN

148 132,29 PLN

VIII. Dane o dziatalnosci zleconej fundacji przez podmioty panstwowe i samorzagdowe (ustugi, panstwowe zadania
zlecone i zamowienia publiczne) oraz o wyniku finansowym tej dziatalnosci)

W roku 2023 Fundacja nie prowadzita dziatalnosci zleconej przez podmioty panstwowe i samorzgdowe.

IX. Informacja o rozliczeniach fundacji z tytutu cigzacych zobowigzan podatkowych, a takze informacja w sprawie

sktadanych deklaracji podatkowych




Wszystkie zobowigzania podatkowe Fundacja realizowata na biezgco i w terminie. W Il kwartale opdznione zostaty
ptatnosci sktadek ZUS - zalegte sktadki wraz z odsetkami uregulowano w pazdzierniku 2023r.

W roku 2023 Fundacja wptaty do US tytutem podatku PIT od wyptaconych wynagrodzen wyniosty: 72 022 PLN, a
wpfaty do ZUS z tytutu sktadek wyniosty 238 341,22 PLN.

Suma zobowigzan z tytutu rozrachunkéw publiczno-prawnych wyniosta na dzien bilansowy: 62 384,87 PLN, w tym:
e podatek dochodowy od oséb fizycznych - 6 414,00 PLN
e rozrachunki z ZUS - 55 970,87 PLN.

Z tytutu podatku VAT-7 Fundacja odprowadzita do Urzedu Skarbowego kwote 40 951,00 zi, a biezgce zobowigzanie na
koniec roku wyniosto: 1 133,00 zt.
Fundacja ztozyta deklaracje CIT-8 oraz PIT-4R za 2023 rok.

X. Informacja, czy fundacja jest instytucjg obowigzang w rozumieniu
ustawy z dnia 1 marca 2018 r. o przeciwdziataniu praniu pieniedzy oraz NIE X TAK
finansowaniu terroryzmu (Dz.U. poz. 723, 1075, 1499 i 2215)

Xl. Informacja o przyjeciu lub dokonaniu przez fundacje ptatnosci w gotéwce o wartosci rownej lub przekraczajacej
réownowartosc 10 000 euro, bez wzgledu na to, czy ptatnosc jest przeprowadzana jako pojedyncza operacja czy kilka
operacji, ktére wydaja sie ze soba powigzane, wraz ze wskazaniem daty i kwoty operacji

Nie dotyczy

XIl. Informacja o przeprowadzanych kontrolach w fundacji

1. Informacja, czy w fundacji byta przeprowadzona kontrola (zaznaczy¢
odpowiednie) NIE X TAK

2. Wyniki przeprowadzonej kontroli w fundacji (jesli taka byta)

Nie dotyczy

Warszawa, 28.06.2024r.
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Katarzyna Nabrdalik Kokdelia Grabowska
Prezes Fundacji Wiceprezes Fundacji




